
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
MANIFIESTO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA 

BIODIVERSIDAD EN EL SECTOR EMPRESARIAL EN 
LA REGIÓN CENTROAMERICANA Y EL CARIBE 



 

 

 
La Integración Centroamericana por la Sostenibilidad Empresarial (INTEGRARSE) es la alianza líder de 
organizaciones promotoras de la Responsabilidad Social Empresarial y Sostenibilidad en Centroamérica 
y el Caribe que busca promover en la comunidad empresarial de la región una cultura permanente de 
sostenibilidad y contribuir efectivamente al desarrollo sostenible y la integración regional.  

La organización apoya a las empresas en la difusión e implementación de la sostenibilidad como parte 
de sus estrategias de negocio, facilitando las alianzas con actores públicos y de la sociedad civil, y la 
integración regional, con la finalidad de contribuir efectivamente al desarrollo sostenible. 

La Red INTEGRARSE está conformada por seis organizaciones nacionales:  

 

Y cuenta con más de 925 miembros entre empresas, organizaciones, gremios, ONGS, universidades e 
individuos. El trabajo conjunto como Red permite generar proyectos y herramientas regionales que 
benefician a sus miembros la gestión responsible de sus negocios, así impactando positivamente el 
desarrollo de toda la región. 

Desde la Red, se promueve un modelo de negocios basado en la triple generación de valor: económico, 
social y ambiental y se reconoce que, para maximizar este impacto, es necesario involucrar a todos los 
actores relevantes de la sociedad (empresas, organizaciones de la sociedad civil, gobiernos y organismos 
internacionales) a través de alianzas multisectoriales. 

Consciente del papel primordial que tiene el sector empresarial en la agenda de desarrollo sostenible, 
INTEGRARSE y sus redes nacionales reconocen la profunda conexión entre la prosperidad empresarial y 
la salud y riqueza de la biodiversidad. La biodiversidad es la base de la vida en la Tierra, en las 
comunidades y en la sociedad, y su pérdida representa una grave amenaza para nuestro planeta, nuestras 
sociedades y nuestras economías. 

Por lo anterior, y consciente del papel importante que juega el sector privado para la conservación de la 
diversidad biologica, promoveremos las metas globales del Marco Global de la Biodiversidad de Kunming-
Montreal, y otras normativas sobre biodiversidad. 

COMPROMISO TEMÁTICO 

INTEGRARSE se compromete a abordar los temas más críticos para lograr la conservación y el uso 
sostenible de la biodiversidad por parte del sector privado, incluyendo: 

1. Conservación de Ecosistemas terrestres y acuáticos: 

a. Áreas Protegidas: Promoción del fortalecimiento de sistemas de áreas protegidas 
terrestres y marinas. 

b. Restauración Ecológica: Impulso a proyectos para restaurar ecosistemas degradados, 
tales como bosques, humedales y arrecifes de coral. 

c. Corredores Biológicos: Conexión de fragmentos de hábitat para facilitar el 
desplazamiento de especies y mantener la conectividad ecológica. 

 



 

 

 

2. Gestión Sostenible de Recursos Naturales: 

a. Agricultura Sostenible: Fomento de buenas prácticas agrícolas que conserven el suelo 
y promuevan la conservación y el uso sostenible de la biodiversidad. 

b. Manejo Forestal Sostenible: Implementación de prácticas que aseguren la conservación 
de bosques y su biodiversidad. 

c. Gestión sostenible del recurso hídrico: Aseguramiento de un uso eficiente y sostenible 
del agua, protegiendo los ecosistemas acuáticos. 

3. Cambio Climático: 

a. Mitigación: Optimización de operaciones empresariales para reducir emisiones y sus 
impactos en la biodiversidad. 

b. Adaptación: Desarrollo de estrategias para ayudar a especies y ecosistemas a adaptarse 
a los cambios climáticos, fortaleciendo la gestión integral de riesgos en las empresas e 
incluyendo la biodiversidad. 

4. Contaminación: 

a. Reducción de la Contaminación: Disminución de la contaminación del aire, agua y suelo 
provocada por actividades industriales y agrícolas. 

b. Gestión de Residuos: Implementación de sistemas eficientes de gestión de residuos para 
minimizar impactos ambientales. 

5. Gobernanza y Participación: 

a. Marco Legal y Político: Formación y divulgación de marcos legales y económicos 
nacionales e internacionales para la conservación de la biodiversidad. 

b. Participación Ciudadana: Estímulo a la participación empresarial en la conservación de 
la biodiversidad. 

6. Educación y Concientización: 

a. Educación Ambiental: Promoción de la educación, formación y capacitación ambiental 
en todos los niveles para sensibilizar sobre la importancia de la biodiversidad. 

b. Comunicación: Transmisión efectiva de los desafíos y oportunidades relacionados con la 
conservación de la biodiversidad. 

7. Ciudades Sostenibles y Biodiversidad Urbana: 

a. Planificación Urbana Sostenible: Promoción de la integración de la naturaleza en la 
planificación urbana, fomentando la conservación y restauración de la biodiversidad a 
través de espacios verdes y corredores ecológicos.  

b. Infraestructura Verde: Implementación de soluciones basadas en la naturaleza para la 
gestión del agua de lluvia y la reducción de la contaminación. 



 

 

Nos comprometemos a promover la gestión sostenible de la biodiversidad en el ámbito empresarial, 
colaborando con nuestros socios, aliados, partes interesadas y la sociedad en general. 

COMPROMISO CON NUESTROS SOCIOS 

1. Proyectos para fortalecimiento de capacidades empresariales: Buscaremos oportunidades 
de proyectos regionales para desarrollar e implementar guías, metodologías y herramientas que 
ayuden a las empresas a gestionar su impacto en la biodiversidad de manera efectiva, 
atendiendo las necesidades y retos sectoriales específicos. 

2. Integración Estratégica: Apoyaremos el trabajo de las empresas para integrar la gestión de la 
biodiversidad en sus estrategias y operaciones, promoviendo el uso eficiente de recursos naturales 
y la protección de ecosistemas críticos. 

3. Capacitación y Regulaciones: Promoveremos espacios de formación sobre las nuevas 
regulaciones y tendencias en la gestión de la biodiversidad empresarial. 

4. Alianzas Estratégicas: Buscaremos colaboraciones con organizaciones públicas y privadas que 
promuevan la conservación de la biodiversidad, la restauración de ecosistemas degradados y la 
valorización de servicios ecosistémicos. 

5. Asesoría Especializada: Cada una de las organizaciones que forman INTEGRARSE, pueden 
ofrecer a sus empresas socias asesorías y capacitaciones especializadas en gestión de la 
biodiversidad, de acuerdo a su oferta de valor. 

6. Fomento del Intercambio: Facilitaremos la colaboración y el intercambio de buenas prácticas, y 
crearemos espacios de diálogo y colaboración para compartir experiencias y soluciones 
innovadoras en gestión de la biodiversidad. 

7. Reconocimiento a las buenas prácticas empresariales por la biodiversidad: Reconoceremos 
a las empresas líderes en la gestión de la sostenibilidad, destacando su compromiso con la gestión 
sostenible de la biodiversidad e inspirando a otras a seguir su ejemplo. 

COMPROMISO CON LA SOCIEDAD 

1. Sensibilización y educación Ambiental: Implementaremos campañas de sensibilización y 
educación ambiental para informar sobre la importancia de la biodiversidad y los riesgos asociados 
a su pérdida. 

2. Promoción del Consumo Responsable: Incentivaremos el consumo de bienes y servicios de 
empresas comprometidas con la sostenibilidad y la conservación y el uso sostenible de los 
recursos naturales. 

3. Apoyo a la Conservación: Colaboraremos con organizaciones ambientales y civiles en la 
conservación de la biodiversidad, protegiendo ecosistemas críticos y promoviendo la restauración 
de áreas degradadas. 

LLAMADO A LA ACCIÓN 

En INTEGRARSE, estamos convencidos de que la gestión responsable de la biodiversidad es esencial 
para el desarrollo sostenible de nuestra región. Asumimos estos compromisos con responsabilidad y 
hacemos un llamado a todos los sectores y organizaciones para unirse a esta causa crucial para el futuro 
de nuestro planeta y las generaciones futuras 


